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[bookmark: _Toc931068104]Kaksi tapaa yhdistyä – toimintamalli osastojen yhdistymiseen

Suomen Punaisesta Rististä annetun asetuksen (827/2017) (jäljempänä asetus) 26§ määritellään osastojen yhdistymisestä ja jakaantumisesta. 

26§ Osastojen yhdistyminen tai jakaantuminen 

Kaksi tai useampi osasto voi yhdistyä joko perustamalla uuden osaston tai liittymällä yhteen olemassa olevaan osastoon. 
Osasto voi jakautua kahteen tai useampaan osastoon. Osastot päättävät yhdistymisestä tai jakautumisesta kunkin osaston kokouksessa vähintään kahden kolmasosan enemmistöllä annetuista äänistä. 
Lopullisen päätöksen osastojen yhdistymisestä tai jakautumisesta tekee piirin hallitus sen jälkeen, kun osastot ovat päättäneet yhdistymisestä tai jakautumisesta omissa kokouksissaan. Piirin hallitus päättää yhdistymisen tuloksena syntyneen osaston tai jakautumisen tuloksena syntyneiden osastojen nimestä ja rajoista, sekä yhdistyvien tai jakautuvien osastojen omaisuuden ja sitoumusten siirtymisestä. 
Yhdistyvien osastojen luottamushenkilöiden vaalista määrätään osastojen johtosäännössä. 
Jakautuvaan osastoon kirjattu jäsen siirretään ilmoittamansa osoitteen perusteella asuinpaikkaansa lähinnä olevaan osastoon, jollei hän ilmoita, mihin osastoon hän haluaa siirtyä. 
Yhdistyvään osastoon kirjattu jäsen siirretään syntyvään uuteen osastoon, jollei hän ilmoita haluavansa siirtyä johonkin toiseen osastoon.


Osastot voivat yhdistyä kahdella tavalla:

1. [bookmark: _Toc443698750]Osaston tai osastojen liittyminen olemassa olevaan osastoon 

Tyypillisin tapa yhdistyä on yhden tai useamman osaston liittyminen kolmanteen, olemassa olevaan osastoon. 

Liittyvä osasto/liittyvät osastot päättävät liittymisestä omissa osaston kokouksissaan 2/3 enemmistöllä annetuista äänistä. Vastaanottava osasto päättää liittymisestä samoin 2/3 enemmistöllä annetuista äänistä. Päätöksiin tulee sisältyä päätös päivästä, jolloin yhdistyminen astuu voimaan.

Tämä liittymistapa ei edellytä uuden hallituksen valitsemista. Vastaanottava osasto jatkaa normaalisti toimintaansa liittymisen jälkeen. Liittymiskokouksen yhteydessä voidaan kuitenkin sopia, että liittymisen tapahduttua osasto pitää ylimääräisen kokouksen, jossa osastolle valitaan uusia hallituksen jäseniä tai kokonaan uusi hallitus. Näin varmistetaan, että myös liittyvän osaston/liittyvien osastojen jäsenistö pääsee vaikuttamaan osaston hallituksen valintaan. Tästä olisi suositeltavaa mainita yhdistymissopimuksessa.

Joka tapauksessa liittymispäätös tulee huomioida toimintasuunnitelmaa ja talousarviota hyväksyessä. Huomioitavaksi tulee tällöin jäsenmäärän lisääntyminen ja toiminnan laajentuminen. 


Malliprosessi pähkinänkuoressa
Osaston X toiminta lakkaa sen liittyessä osastoon Z.

Prosessi voidaan käynnistää milloin tahansa. Käytännön syistä (toimintavuosi ja tilivuosi) on suositeltavaa, että päätökset tehdään syyskokouksen yhteydessä ja uusi osasto käynnistetään 1.1. alkaen.

1. Osastot X ja Z kutsuvat koolle syyskokouksensa. Aie osaston X yhdistämisestä osastoon Z on mainittuna kokouskutsussa ensimmäisenä käsiteltävänä asiana kokouksen järjestäytymisen jälkeen. 

2. Osastojen kokouksissa päätetään yhdistymisestä. Osaston X kokouksessa päätetään sen liittymisestä osastoon Z; osaston Z kokouksessa päätetään osaston X liittämisestä osastoon Z. Päätöksiin vaaditaan 2/3 enemmistö annetuista äänistä. Päätöksiin tulee sisältyä päätös päivästä, jolloin yhdistyminen astuu voimaan.

3. Jos osasto X on päättänyt yhdistyä osastoon Z, luottamushenkilövalintoja ja seuraavan vuoden toimintasuunnitelmaa ja talousarvioita ei käsitellä kokouksessa, vaan pöytäkirjaan merkitään näiden asioiden siirtäminen vastaanottavan osaston Z kokoukseen käsiteltäväksi osana laajentuneen osaston toimintaa. 

4. Osastot toimittavat kokousten pöytäkirjat piiritoimistoon. 

5. Piirin hallitus käsittelee yhdistymisen. Piirin hallitus määrittelee vastaanottavan osaston Z alueen ja mahdollisen nimen muutoksen sekä osaston X omaisuuden ja sitoumusten jakamisen/siirtämisen osastolle Z. Tämä voi tapahtua osastojen laatiman yhdistymissopimuksen tai osastojen muuten esittämän perusteella. 

6. Osasto Z jatkaa toimintaansa normaalisti. Osaston syyskokouksessa on käsitelty osaston X liittäminen osaksi osastoa Z. Osasto Z voi valita omasta jäsenistöstään uudet luottamushenkilöt erovuoroisten tilalle sekä hyväksyä osaston seuraavan vuoden toimintasuunnitelman ja talousarvion. Luonnollisesti tällöin tulee huomioida osaston laajentuva toiminta-alue tulevana toimintavuonna. Päätös toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta voidaan tehdä ehdollisena niin, että pöytäkirjaan kirjataan oletus siitä, että piirin hallitus tulee hyväksymään osaston Z toiminta-alueen laajenemisen yhdistymisten kautta. 

Niin halutessaan osasto Z voi myös päättää ylimääräisen kokouksen pitämisestä heti tammikuun alussa. Ylimääräisessä kokouksessa osasto voi valita hallituksen erovuoroisten jäsenten tilalle jäseniä entisestä osastosta X. Halutessaan osasto voi myös avata valittaviksi kaikki osaston luottamustehtävät, tämä edellyttää kuitenkin vanhan hallituksen jäsenten eroamista. Samoin toimintasuunnitelman ja talousarvion käsittely voidaan halutessa siirtää ylimääräiselle kokoukselle päätettäväksi.

2. [bookmark: _Toc824653049]Osastojen yhdistyminen uudeksi osastoksi 

Kaksi tai useampi osasto voi päättää yhdistymisestä uudeksi osastoksi. 

Osastot voivat päättää yhdistymisestä uudeksi osastoksi kunkin osaston kokouksessa 2/3 enemmistöllä annetuista äänistä. Päätöksiin tulee sisältyä päätös päivästä, jolloin uusi osasto aloittaa toimintansa ja vanhat lakkaavat toimimasta. 

Uudelle osastolle valitaan kokonaan uusi hallitus ja hyväksytään tulevan vuoden toimintasuunnitelma sekä talousarvio (osaston johtosääntö 10§). 

Liittyvien osastojen toiminta siirtyy uudelle perustettavalle osastolle. Juridisesti nämä osastot lakkaavat olemasta, kun uusi osasto syntyy. Erillisiä lakkauttamis-/purkamispäätöksiä ei näissä tilanteissa tarvita.  

Jos osastojen yhdistymisestä päätetään yhdistyvien osastojen syyskokouksissa, muut syyskokouksessa päätettävät sääntömääräiset asiat jätetään päättämättä (edellyttäen, että yhdistyminen on hyväksytty kaikkien osastojen syyskokouksissa). Jos yhdistymisestä on päätetty yhteen liittyvien osastojen ylimääräisissä osaston kokouksissa ja kyseinen yhdistyminen on hyväksytty kaikkien osastojen ylimääräisissä kokouksissa, osastojen sääntömääräistä syyskokousta ei tarvitse pitää. Päätettävät asiat siirtyvät uuden osaston päätettäviksi.

Malliprosessi pähkinänkuoressa
Osastojen X ja Y toiminta lakkaa ja perustetaan uusi osasto Z.

Prosessi voidaan käynnistää milloin tahansa. Käytännön syistä (toimintavuosi ja tilivuosi) on suositeltavaa, että päätökset tehdään syyskokouksen yhteydessä ja uusi osasto perustetaan 1.1. alkaen.

1. Osastot X ja Y kutsuvat koolle syyskokoukset. Aie yhdistymisestä uudeksi osastoksi on mainittuna kokouskutsussa ensimmäisenä käsiteltävänä asiana kokouksen järjestäytymisen jälkeen. Osastot pitävät kokouksensa mielellään samana päivänä, samaan aikaan.

2. Osaston kokouksessa päätetään yhdistymisestä. Päätökseen vaaditaan 2/3 enemmistö annetuista äänistä. Päätösesityksen taustalla on hyvä olla liittyvien osastojen hyvin valmisteltu yhdistymissopimus, jossa sovitaan mm. osastojen olemassa olevien toimintojen siirtymisestä uudelle osastolle. Päätöksiin tulee sisältyä päätös päivästä, jolloin uusi osasto aloittaa toimintansa ja vanhat lakkaavat toimimasta.

3. Osastojen kokouksissa pidetään yhdistymiskysymyksen käsittelyn jälkeen tauko, jonka aikana selvitetään, onko myös toinen osasto päättänyt yhdistymisestä. 

4. Jos molemmat (tai kaikki, jos useampia) osastot ovat päättäneet yhdistyä, luottamushenkilövalintoja ja seuraavan vuoden toimintasuunnitelmaa ja talousarvioita ei käsitellä kokouksessa, vaan pöytäkirjaan merkitään näiden asioiden siirtäminen uuden osaston kokoukseen käsiteltäväksi uuden osaston osalta. 
 
5. Osastot toimittavat kokousten pöytäkirjat piiritoimistoon. 

6. Piirin hallitus käsittelee yhdistymisen. Piirin hallitus määrittelee uuden perustettavan osaston nimen, alueen sekä omaisuuden ja sitoumusten jakamisen. Tämä voi tapahtua osastojen yhdistymissopimuksessa esitetyn tai yhdistyvien osastojen muuten tekemän esityksen pohjalta.

7. Uuden osaston on kuukauden kuluessa uuden osaston aloittamisesta kutsuttava koolle ylimääräinen osaston kokous. Jos yhdistyminen on tapahtunut 1.1., on osaston kokous kutsuttava koolle tammikuun aikana. Kokouksessa tehdään luottamushenkilövalinnat ja käsitellään uuden osaston toimintasuunnitelma ja talousarvio. 

8. Jäsenten siirtymisen sekä tilintarkastuksen ja vastuuvapauden myöntämisen osalta katso erilliset kappaleet.

[bookmark: _Toc622930242]Piirin hallituksen rooli molemmissa yhdistymistavoissa

Asetuksen 26§ mukaan lopullisen päätöksen osastojen yhdistymisestä tai jakautumisesta tekee piirin hallitus sen jälkeen, kun osastot ovat päättäneet yhdistymisestä tai jakautumisesta omissa kokouksissaan. Piirin hallitus päättää yhdistymisen tuloksena syntyneen osaston tai jakautumisen tuloksena syntyneiden osastojen nimestä ja rajoista, sekä yhdistyvien tai jakautuvien osastojen omaisuuden ja sitoumusten siirtymisestä. 

[bookmark: _Toc144235961]Käytännön kysymyksiä ja vastauksia

[bookmark: _Toc2022698461]1) Valmistelu

Asian valmistelu hyvin ennakkoon on avainasemassa yhdistymisprosesseissa. Ennen varsinaista päätöksentekoa mahdollisesta yhdistymisestä on hyödyllistä keskustella laajasti ja avoimesti osastossa. Ennen varsinaista yhdistymisprosessin käynnistämistä osaston hallitus voi järjestää esim. jäsenillan tai seminaarin, jossa pohditaan asiaa yhdessä. Prosessin aikana on hyvä viestiä säännöllisesti jäsenille ja vapaaehtoisille prosessin etenemisestä sekä vaikutusmahdollisuuksista siihen. Piiri tulee ottaa mukaan valmisteluun heti prosessin alussa.

Yhdistymisen valmistelu kannattaa aloittaa jo esim. kevätkokouksessa tai edellisen vuoden syyskokouksessa. Jos osastossa ollaan suunnittelemassa yhdistymisprosessin käynnistämisestä, kannattaa osaston kokouksessa jo ennakkoon valtuuttaa osaston hallitus käymään keskusteluja naapuriosastojen ja piirin kanssa asiaan liittyen. Näin asia ei tule päätösvaiheessa yllättäen osaston kokoukseen käsiteltäväksi, vaan osaston hallitus selvittää liittymistä jäsenistön valtuutuksella. Käsiteltäväksi tulevat niin taloudelliset kysymykset kuin toiminnan siirtyminen osaksi uutta osastoa.  

Yhdistymisestä voi olla hyödyllistä laatia yhdistyvien osastojen välinen kirjallinen yhdistymissopimus, joka hyväksytään osaston kokouksessa yhdistymispäätöstä tehtäessä. Yhdistymissopimukseen voi kirjata kaikki keskeiset yhdistymiseen liittyvät asiat jokaisen yhdistyvän osaston näkökulmasta ja huolehtia siten eri näkökantojen (niin toiminnallisten kuin taloudellisten) huomioiminen yhdistymisprosessissa.

[bookmark: _Toc1033815720]2) Toiminnan/ tilintarkastus ja tili- ja vastuuvapauden myöntäminen yhdistymistilanteissa

Järjestön säännöissä ei ole määräyksiä toiminnan/ tilintarkastuksen ja tili- ja vastuuvapauden myöntämisestä osastojen yhdistymistilanteissa. Asetuksen mukaan järjestön kirjanpidossa noudatetaan soveltuvin osin kirjanpitolakia ja kirjanpitoasetusta sekä tilintarkastuksessa tilintarkastuslakia. Tarkempia säännöksiä sisältyy järjestön taloussääntöön (7§, 8§ sekä 34-36§:t).

Osastojen tulee kunkin tehdä viimeinen tilinpäätös siihen päivään, jolloin yhdistyminen astuu voimaan. Tämä tulee tehdä sen vuoksi, että lakkaavien osastojen varat ja sitoumukset voidaan tämän jälkeen katsoa siirtyvän uuteen osastoon samalla kun osaston tulos ja tase voidaan säännösten nojalla vahvistaa. Riippumatta siitä, miten yhdistyminen tehdään, toiminnan/ tilintarkastuksen tekeminen lakkaavalle osastolle säilyy osaston edellisen kokouksen valitsemien toiminnan/tilintarkastajien tehtävänä. Mikäli viimeinen valittu tilin- /toiminnantarkastaja ei ole käytettävissä, tilin-/toiminnantarkastus tehdään piirin kanssa erikseen sovittavin järjestelyin. 

Toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen valmistelee se taho, jolle yhdistyvän osaston toiminta ja talous siirtyy eli käytännössä joko uuden perustetun osaston hallitus tai sen osaston hallitus, jonka alueeseen liittyvä ja sitä kautta lakannut osasto/osastot on liitetty. 

Tili- ja vastuuvapauden käsittelee osaston kevätkokouksessa myös liittyneen osaston/osastojen osalta uuden perustetun osaston kokous (jäsenistö) tai sen vastaanottaneen osaston kokous, jonka toiminta-alueeseen liittyneen osaston/osastojen toiminta ja talous on liitetty. 

[bookmark: _Toc1316034427]3) Muutokset osastorekisteriin

Yhdistymiseen liittyvien päätösten jälkeen kaikki yhdistymisasiakirjat (osastojen kokousten pöytäkirjat, piirin hallituksen pöytäkirjanote asiasta) lähetetään piiritoimistosta keskustoimistoon järjestökehitysyksikköön järjestörekisterin ylläpitäjälle. Pöytäkirjoista tulee käydä selvästi ilmi, miten ja milloin yhdistyminen on toteutettu, jotta rekisteriin voidaan tehdä asianmukaiset muutokset.

Näiden asiakirjojen perusteella tehdään muutokset rekisteriin: 
· lakkautetaan ja perustetaan tarvittavat osastot rekisteriin
· määritellään osaston alue ja mahdolliset muuttuneet perustiedot kuten osaston nimi ja kieli
· siirretään jäsenet oikeaan osastoon

[bookmark: _Toc500421744]4) Jäsenten siirto ja jäsenten informointi


Purkautuvaan osastoon kirjattu jäsen siirretään 26§ mukaisesti siihen osastoon, johon purkautuvan osaston alue liitetään tai muuhun piirin hallituksen määräämään osastoon, jollei jäsen ilmoita, mihin osastoon hän haluaa siirtyä

Lähtökohtaisena oletuksena on, että jäsen on halunnut olla yhdistymishetkellä juuri sen osaston jäsen, johon hänet on merkitty jäseniksi. 

Kaikkia osaston jäseniä ja vapaaehtoisia tulee tiedottaa osaston yhdistymisestä toiseen osastoon tai uuden osaston perustamisesta, ja sitä kautta kertoa toiminnan siirtymisestä uuteen osastoon. Tämä voi tapahtua esimerkiksi jäsenkirjeen ja Oma Punainen Risti -järjestelmän viestiominaisuuden avulla: Kirjeeseen sisällytetään tieto yhdistymisestä ja jäsenyyden siirtymisestä sekä mahdollisuudesta ilmoittaa jäsenrekisteriin jokin toinen osasto, jos jäsen ei halua siirtyä yhdistymisen kautta oman osastonsa tilalle tulevaan osastoon. 

Kuten edellä on mainittu, pöytäkirjojen toimittaminen järjestörekisterin ylläpitäjälle on avain myös jäsenten siirtämiseen oikeaan osastoon. 

[bookmark: _Toc920176656]5) Varojen ja velkojen siirto

Yhdistyvien osastojen omaisuuden ja sitoumusten siirrosta on mainittava piirin hallituksen pöytäkirjassa. Tämän jälkeen se taho, jolle omaisuudesta ja sitoumuksista huolehtiminen siirtyy, huolehtii myös käytännön järjestelyistä mm. pankkitilien lakkauttamisesta, omaisuudenhoidosta ja -siirroista. 

Keskustoimiston talousyksikkö ohjeistaa ja tukee  SPR:n järjestöpankkiasioihin liittyvissä kysymyksissä. Jos yhdistymisen yhteydessä toivotaan, että osastojen järjestöpankkitilit yhdistetään, kannattaa siitä tehdä merkintä pöytäkirjaan. Näin tieto yhdistymisestä ja tilien yhdistämisestä voidaan toimittaa järjestörekisterin ylläpitäjän kautta eteenpäin. 
[bookmark: _Toc1863158786]Erityistapaukset 
[bookmark: _Toc510189517]Tapaus 1: Toimintansa lopettaneen osaston yhdistäminen toiseen osastoon piirin toimesta  


Toiminta lopettaneen osaston yhdistäminen toiseen osastoon piirin toimesta 

26 a §
Toimintansa lopettaneen osaston yhdistäminen toiseen osastoon 
Jos osaston kokousta ei ole pidetty kahden peräkkäisen kalenterivuoden aikana ja sen tilinpäätöstä ei ole vahvistettu kahden peräkkäisen tilikauden ajalta, piirin hallitus voi päättää osaston yhdistämisestä toiseen osastoon. Piirin hallitus päättää yhdistymisen tuloksena syntyneen osaston nimestä ja rajoista sekä toimintansa lopettaneen osaston omaisuuden ja sitoumusten siirtymisestä.  

Toimintaa jatkava osasto päättää yhdistämisen hyväksymisestä vähintään kahden kolmasosan enemmistöllä annetuista äänistä. 

Toimintansa lopettaneeseen osastoon kirjattu jäsen siirretään toimintaa jatkavaan osastoon, jollei hän ilmoita haluavansa siirtyä johonkin toiseen osastoon. 


1. Mikäli pykälän edellytykset täyttyvät, eli osasto X ei ole kahteen vuoteen tehnyt tilinpäätöstä eikä pitänyt kokouksia, toiminnanjohtaja neuvottelee lähiosaston Y kanssa mahdollisesti purettavan osaston alueen siirtämisestä osaksi osaston toiminta. Lähiosasto Y tekee päätöksen halukkuudestaan ottaa alue itselleen osaston kokouksessa 2/3 annettujen äänien enemmistöllä. 


2. Piirin hallitus käsittelee asian, ja yhdistää osaston X osastoon Y ja siirtää sen alueen ja toiminnan osaksi osastoa Y, minkä jälkeen edetään kuten missä tahansa tilanteessa, jossa toisen osaston toiminta liitetään osaksi toista osastoa.

[bookmark: _Toc265017359]Tapaus 2: Yhdistyvillä / lakkaavilla osastoilla on merkittävää omaisuutta

Asetuksen 64§ sisältää säännökset järjestön kokonaisomaisuudesta. 

Jos yhdistyvillä osastoilla on merkittävää omaisuutta (esim. kiinteistöomaisuutta), on suositeltavaa, että ennen yhdistymisprosessin käynnistämistä konsultoidaan keskustoimiston talousyksikköä. Näin on mahdollista harkita etukäteen, millä menettelyllä yhdistyminen on kussakin yksittäisessä tapauksessa tarkoituksenmukaisinta hoitaa. 
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