Punainen Risti toimii Suomessa

PUNAINEN RISTI TOIMII SUOMESSA

Uusien jasenten ja yleison kouluttamisessa toimintamuotojen esittely on aina keino rekry-
toida uusia aktiivisia vapaaehtoisia. Moni uusi ja pitkaankin mukana ollut toimija yllattyy
Punaisen Ristin toimintamuotojen runsaudesta ja monipuolisuudesta.

Kun olet menossa tilaisuuteen, jossa on mahdollisuus innostaa mukaan uusia vapaaehtoi-
sia, ota mukaasi piiritoimistosta esitteita eri toimintamuodoista. Selvita etukateen paikal-
liset toimintamahdollisuudet. Jarjeston yleisesittelyn lisaksi kuulijoiden on tarkeaa tietaa,

mita toimintamahdollisuuksia on juuri heidan paikkakunnallaan.

Aktiivisille toimijoille ja osaston luottamushenkildille toimintamuotoihin tutustuminen tai
niiden kertaaminen on tilaisuus Punaisen Ristin perustehtavien ja toiminta-ajatuksen pei-
laamiseen erilaisten toimintamuotojen kautta. Tutustumalla toimintamuotoihin ja toimin-
nan moniin mahdollisuuksiin voidaan my0s arvioida ja kehittaa oman osaston toimintaa.
Eri toimintamuotoja voidaan puntaroida paikallisten tarpeiden ja vapaaehtoisten kiinnos-
tusten nakokulmista. Osastot ovat avainasemassa havainnoimassa toimintaymparistoaan,
sen tarpeita, mahdollisia riskeja ja uhkatekijoita. Naiden havaintojen perusteella osasto
maarittelee toimintansa painopisteet.

Toiminta-ajatuksesta toimintamuotoihin

“Parannamme haavoittuvien ihmisten elamaa inhimillisella tuella”. (Strategia 2010)
Lauseeseen kiteytyy koko Punaisen Ristin liikkeen toiminta-ajatus. Paikallisen, osastoissa
tapahtuvan “ruohonjuuritason” haavoittuvuuden tunnistaminen ja arvioiminen on tar-

keaa. Siten onnistumme kehittamaan mahdollisimman hyvin tarpeisiin vastaavia ohjelmia
ja toimintamuotoja.
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Kurssilla pohdittavaksi:
* Ketka ovat haavoittuvia taman paivan Suomessa? Enta erityisesti omalla
paikkakunnalla?
* Millaisilla toimintamuodoilla toiminta-ajatusta toteutetaan?

* Millaista inhimillista tukea vapaaehtoisvoimin voidaan tarjota?
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Osasto Punaisen Ristin edustajana

Punaisen Ristin paikallisosasto edustaa paikkakunnallaan koko Punaisen Ristin kansain-
valista liiketta. Punaisen Ristin ydintehtavat ovat samat kaikkialla maailmassa, mutta
toimintamuodot vaihtelevat ja painottuvat eri tavoin paikallisten tarpeiden ja olosuhtei-
den mukaan.

Kurssilla pohdittavaksi:
e Miten osasto avustaa viranomaisia paikkakunnalla?
e Miten osasto reagoi paikallisiin tarpeisiin?
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Voi myos miettia, millaisia esimerkkeja ydintehtavia toteuttavista toimintamuodoista on
muissa kansallisissa yhdistyksissa.

Osaston avainhenkildiden koulutuksessa kannattaa myos pohtia, miten eri toiminta-
muodot vahvistavat osastoa ja Punaisesta Ristia.

Vinkkeja toimintamuotojen kasittelyyn vapaaehtoisten ja luottamushenkildiden perus-
kursseilla:
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Paripohdinta

Pohtikaa pareittain tai pienissa porinaryhmissa seuraavia kysymyksia.

* Miten erilaiset vapaaehtoispalvelut nakyvat omalla paikkakunnallasi?

* Millaisia vapaaehtoisia sosiaali- tai terveyspalveluita paikkakunnallanne tarvitaan?
* Millaiseen toimintaan ihmiset ovat kiinnostuneita osallistumaan vapaaehtoisina?

Lehtileiketehtava

Ota kurssille mukaan muutaman viikon ajalta keraamiasi sanomalehtia tai valmiiksi
leikkaamiasi lehtileikkeita. Osanottajat voivat ryhmissa poimia niista erilaisia uutisia,
tiedotteita, tapahtumia ja kertomuksia tilanteista, joissa Punainen Risti on toiminut /
olisi voinut toimia / olisi pitanyt toimia /(ei pitdisi toimia).

Lopuksi lehtileikkeita voidaan koota vaikka flapeille ja pohtia niiden sijoitusta esi-
merkiksi ydintehtavanelikenttadn. Samalla voidaan keskustella siita, millaisia ovat
taman hetken erityiset yhteiskunnalliset tarpeet ja haasteet, ja onko niissa kenties
havaittavissa muutosta johonkin suuntaan.

Ideariihi haavoittuvuudesta

Miettikaa, mita haavoittuvuus konkreettisesti tarkoittaa paikallisella tasolla. Tehta-
vaa voi jatkaa ideoimalla, millaisilla vapaaehtoistoiminnan muodoilla haavoittuvuutta
voidaan ehkaista.

Listaus toimintaa ohjaavista strategioista, sdannoista ja sopimuksista
Listatkaa yhdessa, mitka saannot, sopimukset, lait ja ohjeet ohjaavat Punaisen Ristin
toimintaa Suomessa.

Esimerkkeja

> Punaisen Ristin periaatteet

> Yleiskokoussuuntaviivat

> Strategia 2010

> Laki Suomen Punaisesta Ristista

> Vapaaehtoistoiminnan linjaus

> Sopimus tyoministerion kanssa

> Sopimus tyoministerion kanssa pakolaisten vastaanottamisesta

> Sopimus sosiaali- ja terveysministerion kanssa (ensiapukoulutus)

> Sopimus Vapaaehtoisen pelastuspalvelun koordinaatiosta
sisaministerion kanssa
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Nettisurffailu, yhteistoiminnallinen oppiminen

Jos koulutustilassa on mahdollisuus internetin kayttoon, voidaan yhteistoiminnalli-
sen menetelman (kts. kouluttajakoulutuksen valineosan aineisto) avulla kdyda Iapi
toimintamuotoja niin, etta kurssilaiset hyodyntavat SPR:n kotisivuja (ja kirjallista
materiaalia) tiedonhankinnassa.

Vapaaehtoistehtdvien bongaus aineistosta

Etsikaa jarjeston toimintamuodoista konkreettisia vapaaehtoistehtavia ja listatkaa
ne. Tehtavaa voi jatkaa miettimalla, millaisia ominaisuuksia, taitoja tai osaamista
eri tehtavat vaativat.

Toimintamuotojen bongaus videolta

Katsokaa videot “Tarinoita inhimillisyydesta” ja “Emme pyyda paljon”.
Pyyda osanottajia listaamaan videoilla kuvatut toimintamuodot. Lopuksi
toimintamuodot voidaan koota yhteen neljan ydintehtavan mukaan.

Tuumakavely toimintamuodoista

Listatkaa yhdessa esimerkiksi tuumakavelyna (ks. kouluttajakoulutuksen valineosan
aineisto), mita kaikkia vapaaehtoistoiminnan muotoja talla hetkella on olemassa.
Laita flappien otsikoksi nelja ydintehtavaa.

Esimerkkeja Suomen Punaisen Ristin toimintamuodoista ydintehtavien toteuttamiseksi:

Perusperiaatteiden Humanitaarisen oikeuden koulutus ja tiedotus
ja humanitaaristen Kansainvalisyyskasvatus
arvojen vahvistaminen Monikulttuurinen ryhmatoiminta osastoissa

Suvaitsevaisuuskasvatus, rasismin vastaiset kampanjat
Jarjestokoulutus

Humanitaarinen Kotimaan avustustoiminta (materiaalinen seka psyko-
avustustoiminta sosiaalinen tuki)
Kansainvalinen apu (henkildéapu, tavara-apu jne.)
Ensihuolto

Turvapaikanhakijoiden vastaanottokeskukset
Henkilotiedustelut ja Punaisen Ristin viestit
Pakolaisten perheenyhdistamisen matkajarjestelyt
Turvapaikanhakijoiden vastaanottoon varautuminen
Kuntien avustaminen kiintiopakolaisten vastaanotossa

Auttamisvalmiuden Vaeston ensiapukoulutus

yllapitaminen ja Katastrofirahasto

kehittaminen Vapaaehtoinen pelastuspalvelu (Vapepa)
Kansainvalisen henkildavun reservi
Ensiapuryhmat
Keraykset

Kontti-kierratystavaratalot

Psykologien valtakunnallinen valmiusryhma
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Terveyden ja Ystava- ja tukihenkilotoiminta
huolenpidon Pakolais- ja maahanmuuttajatyo
edistaminen Vapaaehtoistoiminnan keskukset
[ahiyhteis6ssa Omaehtoinen terveydenhoito

Hiv/aids-tyo

Huumetyo

Kotihoito

Omaishoitajalomitus
Rikosuhripaivystys
Sairaankuljetus
Katutyo

Nuorten turvatalot
Kontaktitoiminta
Turvapuhelinpalvelut
Henkinen tuki

Taustaa ja historiaa toimintamuodoista

Lisatietoja kotimaan taman hetken toimintamuodoista Ioydat jarjeston kotisivuilta
(www.redcross.fi).

Katso myos

Strategia 2010

Suomen Punaisen Ristin yleiskokouksen vahvistama Toimintalinjaus vuosille 2008-2011
Vetoa! -Vinkkeja vapaaehtoistoiminnan kehittamiseksi. Suomen Punainen Risti. 2004
Suomen Punaisen Ristin saantokirja

Karjalainen Jouko: Havaintoja huono-osaisuudesta. Stakesin ja SPR:n kolmas huono-osai-
suusselvitys. STAKES Raportteja 266. 1999.

Hytonen Yki: lhminen ihmiselle, Suomen Punainen Risti 1877—-2000

Kouluttajan aineistoa

Tama on Punainen Risti -kalvosarja: Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun tehtavat;
Valmiina auttamaan kotimaassa ja kansainvalisesti; Ensiapua ja auttamisvalmiutta;
Terveyden edistamista; Maahanmuuttajien tukena, suvaitsevaisuuden puolesta;
Vapaaehtoista tukea ja apua; Nuorille toimintaa ja tukea seka Ammatillisia palveluita
-kalvot

Tarinoita inhimillisyydesta ja Emme pyyda paljon -videot lainattavissa piiritoimistosta.
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